
R O M Â N I A 

J U D E Ţ U L   O L T 

PRIMĂRIA COMUNEI IZBICENI 
Bulevardul Mihai Viteazul, Nr.112, cod 237230 

Telefon,fax 0249535001 
email: primaria_izbiceni@yahoo.com, WEB: izbiceniolt.ro 

    

 

Nr. 455 din 04.12.2023 

  

DISPOZIŢIE 
 

Cu privire la: stabilire indemnizație spor de proiect 

 

Având în vedere: 

 

- contractul de finanțare nr. C0760CN00031743000253/10.10.2018 privind Reabilitarea, 

modernizarea și dotarea Căminului Cultural Izbiceni, 

- pontajul pe luna octombrie întocmit de managerul de proiect; 

- prevederile dispoziției nr. 179/01.03.2023 privind actualizarea echipei de implementare a 

proiectului nr. C0760CN00031743000253/10.10.2018 privind Reabilitarea, modernizarea și 

dotarea Căminului Cultural Izbiceni, 

- prevederile dispoziție nr. 195/31.03.2023 cu privire la  majorarea cu 50% a  indemnizației 

lunare a primarului și viceprimarul comunei Izbiceni, județul Olt, pe perioada de 

implementare a proiectelor; 

- prevederile art. 16 alin. (21), (7) din Legea nr. 153/2017, Lege–cadru privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

- prevederile art. 4, lit. c) din Hotărârea Guvernului nr. 234/2023, pentru aprobarea 

Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza cărora se stabilește procentul de majorare 

salarială pentru persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) și (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum și condițiile de înființare a 

posturilor în afara organigramei în cadrul instituțiilor și/sau autorităților publice care 

implementează proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile și/sau prin 

Mecanimsul dfe redresare și reziliență; 

- O.U.G. nr.155/2020 privind unele măsuri pentru elaborarea Planului național de redresare și 

reziliență necesar României pentru accesarea de fonduri externe rambursabile și 

nerambursabile în cadrul Mecanismului de redresare și reziliență, modificat de art. 1 din 

O.U.G. nr. 24/2021; 

- art. 16 din Legea – cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice, cu modificările și completările ulterioare; 

- prevederile art. 85 din Legea nr. 24/2000 republicată, cu modificările și completările 

ulterioare, privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative; 

În temeiul art. 155, alin. (1), lit. d și alin. (5), lit.a), art. 196, alin. (1), lit.b), art. 197, alin. (1) și alin. 

(4), art. 198, alin. (1) și alin. (2), art. 199, alin. (1) și alin. (2) și art. 200 din Ordonanța de Urgență a 

Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

 

 

PRIMARUL COMUNEI IZBICENI 

DISPUNE : 

 

Art.1. Se aprobă majorarea salariului de bază pe luna noiembrie, pentru domnul Lincă Ristel 

- responsabil achiziții, conform dispoziției primarului comunei Izbiceni nr. 179/01.03.2023 cu 



privire la actualizarea echipei de proiect în care sunt implicate persoane în pregatirea și 

implementarea proiectelor cu finanțare din fonduri europene nerambursabile; 

 

Art.2. Procentul de majorare a salariului de bază pentru activitatea desfășurată în cadrul 

echipei de proiect pe luna noiembrie va fi de 50%, cuantumul brut al salariului pe luna noiembrie 

2023, fiind de de 11431 lei, fără a depăși nivelul indemnizației lunare a viceprimarului, conform 

dispoziției 195/31.03.2023.      

   

Art.3. Primarul comunei Izbiceni, va duce la îndeplinire prevederile prezentei dispoziții; 

 

Art.4. Prezenta dispoziție se comunică la: Instituția Prefectului Olt- Controlul legalității actelor, 

compartiment financiar – contabil, taxe și impozite locale, domnului Lincă Ristel și se va aduce la 

cunoștință publică prin afișare. 

 

 

 

 

              Primar,                                 Contrasemnează, 

         Gulie Marian                         Secretar general, 

                                    Mihalcea Silvius-Gabriel 

 


